PETUNJUK TEKNIS 

FORMULIR PENILAIAN DPL 

KKM UIN MENGABDI 2019


1. Isilah identitas kelompok KKM pada formulir berikut.

2. Tuliskan nama anggota kelompok pada kolom yang tersedia.

3. Berikan skor penilaian terhadap performa/kinerja peserta KKM selama kegiatan KKM berlangsung dengan ketentuan sebagai berikut:
	SKOR
	Keterangan

	5
	Sangat Baik/Sangat Berperan/Sangat Relevan

	4
	Baik/Berperan dengan Baik/Relevan

	3
	Cukup Baik/Cukup Berperan/Cukup Relevan

	2
	Kurang Baik/Kurang Berperan/Kurang Relevan

	1
	Tidak Baik/Tidak Berperan/Tidak Relevan


	Keterangan: Komponen Penilaian

	A
	Aktif dalam mendapatkan data survey tentang potensi dan problematika desa 

	B
	Kemampuan dalam mengolah dan menyajikan data survey

	C
	Kehadiran dalam kegiatan pembekalan 

	D
	Penguasaan materi dan kemampuan menyusun program kerja 

	E
	Relevansi keilmuan dengan rencana program

	F
	Kehadiran dan keaktifan dalam pelaksanaan program 

	G
	Kedisiplinan dan kepribadian (etika) selama kegiatan di lapangan 

	H
	Kerjasama dan bertanggung jawab dalam pelaksanaan program 

	I
	Pelaporan individu

	J
	Pelaporan kelompok

	K
	Dokumentasi laporan 


Formulir Penilaian Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)
FORMULIR PENILAIAN DPL
KKM UIN MENGABDI 2019
Kelompok

: ________________________________

Lokasi KKM

: ________________________________

Kecamatan

: ________________________________

Kabupaten/Kota
: Kabupaten Malang 
	No
	Nama
	Komponen Penilaian
	Jumlah
	Nilai
(Jumlah x 2)

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I
	J
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Keterangan: Komponen Penilaian

	A
	Aktif dalam mendapatkan data survey tentang potensi dan problematika desa 

	B
	Kemampuan dalam mengolah dan menyajikan data survey

	C
	Kehadiran dalam kegiatan pembekalan 

	D
	Penguasaan materi dan kemampuan menyusun program kerja 

	E
	Relevansi keilmuan dengan rencana program

	F
	Kehadiran dan keaktifan dalam pelaksanaan program 

	G
	Kedisiplinan dan kepribadian (etika) selama kegiatan di lapangan 

	H
	Kerjasama dan bertanggung jawab dalam pelaksanaan program 

	I
	Pelaporan individu

	J
	Pelaporan kelompok

	K
	Dokumentasi laporan 


	SKOR
	Keterangan

	5
	Sangat Baik/Sangat Berperan/Sangat Relevan

	4
	Baik/Berperan dengan Baik/Relevan

	3
	Cukup Baik/Cukup Berperan/Cukup Relevan

	2
	Kurang Baik/Kurang Berperan/Kurang Relevan

	1
	Tidak Baik/Tidak Berperan/Tidak Relevan



FORMULIR PENILAIAN AKHIR KKM
UIN MENGABDI 2019

UIN MAULANA MALIK IBRAHIM MALANG

Kelompok

: ________________________________

Lokasi KKM

: ________________________________

Kecamatan

: ________________________________

Kabupaten/Kota
: Kabupaten Malang 
	No
	Nama Mahasiswa
	PENILAIAN
	NILAI KKM
	NILAI 

AKHIR*

	
	
	DPL (60%) 
	PDK

(30%)
	KK

(10%)
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	


Keterangan:
*Nilai akhir berupa huruf sesuai dengan aturan pada buku pedoman pendidika UIN Maulana Malik Ibrahim Malang 2018

FORMULIR PENILAIAN DPL





Malang,  ………………… 2019

















Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)





Malang,  ………………… 2019




















Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)








